
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir suchen am Standort Düsseldorf einen:  

 

Front-End Entwickler (w/m/d)  
 
Die HUK-COBURG Autoservice steht für die flächendeckende, digitale Vermittlung für Autoservice-
Angebote im Bereich der Mobilitätsplattform von Deutschlands führendem KFZ-Versicherer. Als 
Tochterunternehmen der HUK-COBURG erschaffen wir aktuell eine neue Lösung und denken 
Mobilität und autobezogene Dienstleistungen noch einmal gänzlich neu.  
 
Als „Front-End Entwickler/In“ gestaltest Du die Umsetzung des Designs und der Produktvision eines 
neuen Produkts in einem Corporate Start-up. Du hast einen großen Einfluss darauf, wie zukünftige 
Anwender/Innen mit unserer digitalen Lösung interagieren werden und sorgst dafür, dass dem/der 
Anwender/In ein ansprechendes und funktionierendes Produkt präsentiert wird. Der steigenden 
Komplexität und den rasanten Änderungen der Softwarewelt setzt Du Einfachheit und Pragmatismus 
entgegen und bist dabei stets bestrebt Dich weiterzuentwickeln und Neues zu erlernen. Du scheust 
Dich nicht, den Status quo zu hinterfragen, um eine optimale Implementierung der Produktvision zu 
erreichen. Zudem bringst Du eine Leidenschaft für saubere Schnittstellen und großartige 
Benutzererlebnisse mit. Du bist ein Teamplayer und setzt Dich aktiv für ein positives Miteinander und 
eine gute Arbeitsatmosphäre ein. 

 

Das erwartet Dich bei uns:  

 

• Optimiere unser digitales Produkt: Du bist hauptverantwortlich für die Erweiterung und 
Optimierung unserer Front-End Lösung und nutzt dabei Programmiersprachen und Module wie 
TypeScript, React, Angular, GraphQL oder Webpack, um eine integrierte und inspirierende 
Front-End-Lösung zu entwickeln. 

• Tausche Dich mit unseren Designteams aus: Du arbeitest eng mit unseren UX-
Designern/Innen zusammen, um Designvorschläge umzusetzen und bei Bedarf Feedback zu 
geben. 

• Nutze die modernsten Praktiken: Du stellst sicher, dass die Umsetzung der Designvorschläge 
den neuesten Programmierungspraktiken und Standards entspricht und dokumentierst 
spezifische Codepakete umfassend. 

• Integriere die Schnittstellen: Du arbeitest eng mit unserem Back-End Entwicklerteam 
zusammen, um die APIs unseres Systems zu verstehen und diese reibungslos in das Front-End 
einzubinden. 



• Teste unsere Lösung aus: Du erstellst sowohl Modul- als auch Integrationstests für die 
geschriebenen Komponenten und stellst somit eine hohe Qualität Deiner Arbeit sicher. 

• Arbeite in kurzen Iterationen: Du nutzt agile Arbeitsmethoden, um Deine Lösung gemeinsam 
mit dem gesamten Entwicklerteam abzustimmen und in kurzen Iterationen weiterzuentwickeln. 

 
 

Das bringst Du mit: 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Informatik oder einem verwandten Bereich 

• Mehr als 3 Jahre Erfahrung in der technischen Front-End Entwicklung in einer agilen 
Arbeitsumgebung und umfassende Kenntnisse über die neuesten Technologien und 
technischen Trends sowie über moderne Programmiersprachen, Frameworks und Ökosysteme 
(z.B. HTML 5 und Single Page Applications) 

• Sehr gute Kenntnisse in Typescript, modernem JavaScript (ES2020), moderner Webentwicklung 
mit CSS3 (e.g. Flexbox, Grid) und CSS-Präprozessor sowie in React, Angular, GraphQL und 
Webpack 

• Erfolgreich abgeschlossene Projekte im Bereich der UI-Implementierung über eine große Anzahl 
an Geräten hinweg 

• Profunde Kenntnisse in Analytics, A/B-Tests und der Performanzoptimierung  
 

 

Warum wir? 

 

• Das Beste aus beiden Welten: Familienfreundliches Start-up mit lockerer Arbeitsatmosphäre 
und dem Rückhalt eines großen Konzerns 

• Großartiges Team: Sympathisches, dynamisches und hoch motiviertes Team mit sehr flachen 
Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 

• Sehr faire Bezahlung: Wir bieten Dir ein kompetitives Gehalt inklusive diverser 
Zusatzleistungen wie flexible Arbeitszeiten und Remotemodelle, zusätzliche Feiertage zu 
Karneval, Getränke & Snacks, moderne technische Ausstattung und eine Vielzahl an 
Mitarbeiterrabatten  

• Wir probieren direkt aus: „Hands on“-Mentalität wird bei uns sehr großgeschrieben, daher 
geben wir Dir den Freiraum Deine Ideen direkt in die Tat umzusetzen  

• Immer einen Schritt voraus: Wir bieten Dir eine steile Lernkurve durch spannende und sehr 
abwechslungsreiche Herausforderungen im Mobilitätsbereich 

• Wir lassen Dich machen: Wir geben Dir Verantwortung und Gestaltungsfreiraum vom ersten 
Tag an und bieten Dir gleichzeitig die Rückendeckung und das nötige Mentoring 

• Und etwas, das Du selten finden wirst: Wir geben Dir die einzigartige Chance, ein neues 
digitales Produkt von der Konzeptionsphase an zu begleiten und zu sehen, wie es wächst 

 
 

Interessiert?  
 
Dann sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als eine zusammenhängende PDF-
Datei unter Angabe des nächstmöglichen Starttermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 
bewerbung@HUK-autowelt.de  
 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
 
 
 

  
 
 

 

 Dein Ansprechpartner: Dein Einsatzort: 

 Frau Fabienne Marcial  Reisholzer Werftstr. 40 

 +49 211 54232326 40589 Düsseldorf 

mailto:bewerbung@HUK-autowelt.de

